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Candidatos aprovados: 

 

1.º - António Manuel Pires da Cruz de Melo Vieira 17,16 Valores** 

2.º - Bruno Miguel Viegas Carvalho 16,56 Valores** 

3.º - Carlos Pedro Baptista Martins 16,26 Valores* 

4.º - Eduardo Jorge Rodrigues Horta 14,16 Valores* 

5.º - Maria Alexandra Carvalho Ramos da Palma 14,06 Valores** 

6.º - João Paulo Camacho Janeiro 13,17 Valores* 

7.º - Isabel Marina Monteiro Ferreira Cardoso 13,16 Valores*** 

8.º - Carla Patricia Perdigão Moleiro 12,13 Valores** 

 

* Candidato(a) com relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado. 

** Candidato(a) com relação jurídica de emprego público por tempo determinado. 

*** Candidata actualmente sem relação jurídica de emprego público. 

 

Candidatos excluídos: 

 

- Fernando Jorge Sintra Palaio a) 

- Hugo Urbino Almeida Ribeiro a) 

- José Duarte Soares Ribeiro a) 

- Luís Filipe Azedo Ramos a) 

- Paulo Alexandre Canastra Nunes d) 

- Paulo Jorge Lima Angélica c) 

- Ricardo Jorge Gonçalves Novo Oliveira c) 

- Rui Manuel Gomes Figueiredo a) 

- Victor Nuno de Oliveira Gonçalves de Jesus b) 
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a) Candidato excluído em virtude de não ter comparecido na Prova de Conhecimentos Específicos de Natureza 

Prática (PCEP). 
 

b) Candidato excluído em virtude de não ter comparecido na Avaliação Psicológica (AP). 
 

c) Candidato excluído em virtude de ter obtido classificação inferior a 9,5 valores na Avaliação Psicológica 

(AP). 
 

d) Candidato excluído em virtude de ter obtido classificação inferior a 9,5 valores na Entrevista Profissional de 

Selecção (EPS). 
 

O JÚRI, 
 

Presidente, 
 
 

______________________________________________________ 
 (Eng.º Sérgio Emílio Alves Rebelo,  

Director do Departamento Municipal de Salubridade, Espaços  

Verdes e Transportes, em regime de substituição) 

 
Primeiro Vogal Efectivo, 

 
 

______________________________________________________ 
 (Sr. José Dias Ferreira Valentim Gomes,  

Encarregado Operacional) 

 
Segundo Vogal Efectivo, 

 
 

______________________________________________________ 
(Eng.º Hugo Alexandre Cardoso Pereira Mestre,  

Técnico Superior) 
   


